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RETIFICACAO

O Proé-Reitor de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Sao Carlos, no uso de
suas atribuicdes, que lhe confere a Portaria GR n® 122 de 08/03/2013, publicada no D.O.U. de
12/03/2013, resolve retificar o Edital n°® 001 de 02/01/2014, Concurso Publico para o cargo de
Assistente em Administracdo, Campus Lagoa do Sino, publicado no D.O.U. de 03/01/2014, secao

3, paginas 30 a 33, conforme segue:

NO ITEM 4.1.2. NO ITEM 4.1.2.

LEIA-SE: “Segunda fase: Apresentacdo de
Titulos, de carater classificatério, que sera
realizada, exclusivamente, na andlise de

ONDE SE LE “Segunda fase: Apresenta@éo eXperiénCia prOfiSSionaI, valendo 120 (Cento
de Titulos, de carater eliminatério e |€ Vinte) pontos, em conformidade com o

classificatério, que serd realizada, | Anexo lIl.”

exclusivamente, na analise de experiéncia | “paragrafo Unico: De acordo com o § 1 do art.
profissional, valendo 60 (sessenta) pontos, | 16 do Decreto 6.944 de 21.08.2009, os
em conformidade com o Anexo Il.” candidatos ndo classificados no nGmero
maximo de aprovados de que trata o Anexo I,
ainda que tenham atingido nota
minima, estardo automaticamente reprovados
no concurso publico.”

Sao Carlos, 03 de fevereiro de 2014.

Prof. Dr. Mauro Rocha Coértes
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas



