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Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR VISITANTE
Lingua Inglesa

EDITAL N° 007/2018

O Pré-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Séo
Carlos, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria GR n°® 2.002, de
10/11/2016, publicada no DOU de 23/11/2016 e Portaria GR n°® 469, de 01/11/2017,
publicada no DOU de 09/11/2017, torna publico que sera realizado processo seletivo
simplificado para contratagdo de PROFESSOR VISITANTE, em regime de trabalho
de Dedicacdo Exclusiva com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais,
para esta Instituicdo Federal de Ensino Superior, de acordo com a Lei n° 8745 de
09/12/1993 e suas alteracdes, a Portaria GR n® 700, de 19/06/2007 e a Portaria
Interministerial MP/MEC n° 131/04, conforme a seguir:

1. Das Inscri¢des:

1.1. Periodo de Inscri¢do: de 25/10 a 09/11/2018.
1.1.2. Para inscrever-se o candidato devera:

1.1.2.1. Acessar 0 endereco www.concursos.ufscar.br;

1.1.2.2. Preencher a ficha de inscricao;

1.1.2.3. Encaminhar, em envelope lacrado, pessoalmente, por procuragdo ou via
SEDEX ou servico similar, até o ultimo dia inscricdo, a documentacao exigida para
efetivagdo da inscricdo descrita a seguir:

a) ficha de inscricdo (disponivel no endereco www.concursos.ufscar.br)
devidamente preenchida e assinada.

b) comprovante da titulagéo exigida no edital.

c¢) Curriculum vitae documentado constando apenas atividades a partir 1°
de janeiro de 2014, com 0s respectivos comprovantes, exclusivamente em
meio digital (CD/DVD), gravado de forma néo violavel.

1.1.2.4. Os CDs/DVDs de que trata o item ¢ do subitem 1.1.2.3. devem ser
gravados em formato PDF, de forma que seu conteldo ndo possa ser
posteriormente alterado e deverdo estar lacrados individualmente e
identificados com etiqueta contendo o nome e a assinatura do candidato.

1.1.2.5. A Comisséao responsavel pela realizacdo do processo seletivo nao
se responsabilizara por CDs/DVDs que apresentem problemas de ordem
técnica, que impossibilitem sua leitura, cabendo ao candidato verificar seu
funcionamento, antes do envio.

1.1.2.6. A documentacdo deve ser encaminhada para o seguinte endereco:
Universidade Federal de Sado Carlos, Rodovia Washington Luis, km 235,
Caixa Postal 676, Bairro Monjolinho, CEP: 13565-905, Sao Carlos/SP, A/C:
Departamento de Provimento e Movimentacdo/DiDP/ProGPe, em envelope
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lacrado, contendo a identificacdo do candidato e o numero do edital para o
gual esta se inscrevendo.

2. Das Vagas:

2.1. Numero: 01 (uma).
2.2. Unidade: Instituto de Linguas (IL).
2.3. Area: Lingua Inglesa.

3. Dos Requisitos Minimos:
3.1. Da Titulacdo Minima exigida:

3.1.1 - Titulo de Doutor obtido no minimo ha 02 (dois) anos, em uma das
seguintes areas ou areas correlatas a estas:

3.1.1.1. Estudos da Comunicacao.
3.1.1.2. Estudos da Traducao.
3.1.1.3. Estudos da Linguagem.
3.1.1.4. Letras.

3.1.1.5. Linguistica.

3.1.1.6. Linguistica aplicada.

3.2. Proficiéncia em Lingua Inglesa atestada pelos seguintes documentos:
3.2.1. Passaporte para falantes nativos de inglés;

3.2.2. Autodeclaragéo de proficiéncia do candidato em lingua inglesa indicando
nivel avancado ou equivalente para falantes nao nativos.

3.2.2.1. A autodeclaracdo esta sujeita a verificacdo, em caso de informacao

falsa, considerar-se-a o Art. 299 Decreto Lei n°® 2.848 de 07 de Dezembro de
1940 (Cdbdigo Penal Brasileiro).

4. Do Processo Seletivo:
4.1. O processo seletivo simplificado constara de:
4.1.1. Prova de Titulos e Exame de Curriculum Vitae — de carater eliminatorio.
4.1.2. Considerar-se-d0 as atividades realizadas e documentadas no

curriculum vitae, correspondentes aos ultimos 05 (cinco) anos, a saber,
atividades a partir de 1° de janeiro de 2.014.

4.2. Na prova de titulos sera analisado o Curriculum Vitae do candidato e seréo
levados em consideracéo e pontuados, desde que devidamente comprovados:

4.2.1 Producdo cientifica, artistica, técnica e cultural na area objeto da selecéo.
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4.2.2. Atividade didatica na &rea objeto da selecao.
4.2.3. Atividade de pesquisa na area objeto da selecéao.

4.2.4. Atividade de extensao na area objeto da selecéo.
4.2.5. Atividade técnica profissional.

4.2.6. Participacdo na organizacdo de congressos e reunides cientificas,
conferéncias, mesas redondas e similares.

4.3.0s valores a serem atribuidos a cada componente da Tabela de Pontuacao
(Anexo 1) levardo em consideracao a relevancia do item apresentado para a area
de atuacdo a que se refere esse edital.

. Da Comisséao Julgadora:

5.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado por uma Comisséo Julgadora
designada para esse fim.

5.1.1. A Comissdo Julgadora sera composta por membros atuantes e
competentes na area do edital, que sejam capazes de atestarem a notdria
capacidade técnica e cientifica do candidato e seu renome na &rea profissional,
conforme exigéncia da Lei n° 8.745/1993 e suas alteracdes.

5.2. Compete a Comissao Julgadora:

| - Julgar os recursos de candidatos cujas inscricdes tenham sido indeferidas;

Il - Avaliar os curriculos dos candidatos;

[l - Julgar os recursos interpostos contra o resultado final do certame;

IV - Elaborar o relatério final, incluindo todas as etapas e resultados do
Processo Seletivo Simplificado.

5.3. A composicdo da Comisséo Julgadora sera divulgada no endereco eletronico
www.concursos.ufscar.bor ap6s o0 encerramento das inscricbes e com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da realizacdo da prova de titulos e exame
de Curriculum Vitae.

5.4. Os candidatos poderdo, no prazo de 10 (dez) dias apOs a divulgacdo da
composicdo da Comissdo Julgadora, impugnar a indicacdo de algum membro
(efetivo ou suplente) que a compde, mediante requerimento devidamente
preenchido e fundamentado com base exclusivamente nos itens abaixo e dirigido
ao Diretor do Instituto de Linguas:

5.4.1. Serad considerado impedido e ndo podera participar de Comissao
Julgadora, nem mesmo na condi¢ao de suplente:

I. Cbnjuge ou companheiro de candidato, mesmo que separado ou
divorciado judicialmente;

Il. Ascendente ou descendente de candidato ou colateral até o segundo grau
ou colateral até o quarto grau, seja 0 parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adocéao;
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lll. s6cio de candidato em atividade profissional;

IV. O membro que tenha trabalho cientifico ou profissional, artigos e outras
publicacdes em co-autoria com candidato inscrito;

V. O membro que tenha sido orientador ou co-orientador académico do
candidato, em nivel graduacao, especializacéo lato-sensu ou mestrado;

VI. O membro que tenha sido orientador ou co-orientador académico do
candidato, em nivel doutorado ou supervisor de pés-doutorado;

VIl. O membro que tenha amizade intima ou inimizade notéria com algum
dos candidatos ou com o0s respectivos conjuges, companheiros, parentes
consanguineos e afins até terceiro grau;

VIII. Outras situacdes de impedimento ou suspei¢cao previstas na legislacéao
vigente.

5.4.2. O requerimento de que trata o item 5.4 devera ser protocolado na Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFSCar, observado o prazo estipulado do
Anexo | deste edital.

5.5. Caso seja dado provimento a impugnacéo, o Diretor de Instituto de Linguas
procedera, de imediato, a substituicio do membro da Comisséo Julgadora.

. Da Classificacao:

6.1. A Comisséo Julgadora atribuira uma pontuacéo, observada uma escala de 0
(zero) a 10 (dez) conforme o Anexo Il deste edital.

6.2. A classificacédo final dos candidatos seré feita com base na pontuacédo obtida,
em ordem decrescente de pontuacgao.

6.3. Sera considerado apto o candidato que atingir 6,0 (seis) pontos e eliminado o
candidato que atingir pontuacdo menor que essa.

6.4. No caso de empate, a classificacdo final obedecera a seguinte ordem de
preferéncia:

| — idade, em favor do candidato com idade mais elevada de acordo com o
artigo 27 § Unico da Lei 10.741/2003;

Il - o candidato de maior idade, ainda que ndo se enquadre na hipétese
prevista no subitem | do item 6.4 deste edital.

. Dos Recursos:
7.1. Serdo admissiveis recursos contra as decisdes, nas seguintes hipoteses:
| - Do indeferimento da inscricdo e da divulgacdo da Comisséo Julgadora

Provisoria, no prazo de 10 (dez) dias a contar da divulgacdo no site
www.concursos.ufscar.br.

Il - Da classificacao final no Processo Seletivo Simplificado, no prazo de dez
dias, a contar da data de publicagdo no endereco eletrbnico
WWWw.concursos.ufscar.br.
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7.1.1. A Comissdo Julgadora tem a autoridade final na apreciagdao dos
aspectos de merito voltados ao conteudo académico do Processo Seletivo,
cabendo recurso fundamentado contra suas decisdes, somente na ocorréncia
de vicios ou erros formais na conducdo do mesmo.

7.1.2. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos a
Presidéncia da Comisséo Julgadora e protocolados na Pré-Reitoria de Gestéo
de Pessoas, dentro dos prazos estabelecidos para recorrer, contados a partir
da divulgacao dos resultados.

7.1.3. Serdo automaticamente indeferidos os recursos interpostos fora dos
prazos estabelecidos e 0s recursos encaminhados por meio eletrénico ou
similares.

7.1.4. A prova de Titulos s6 tera inicio efetivo apdés o decurso do prazo
estabelecido no inciso | do item 7.1., bem como da conclusdo da analise e
comunicacao, aos interessados, dos resultados dos recursos.

7.1.5. O resultado do julgamento dos recursos, pela Comissao Julgadora, sera
publicado no endereco eletrbnico www.concursos.ufscar.br, notificando-se o
recorrente via e-mail, sendo que ficara a disposicédo do interessado na Divisdo
de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da
UFSCar, para retirada.

7.1.6. A convocacdo para a contratacao, observando-se o niumero de vagas
indicadas no edital, somente se efetivara apds decorrido o0 prazo para recurso
ou, no caso de existéncia do mesmo, apos o seu julgamento definitivo.

7.1.7. Os casos omissos serao dirimidos pela Comisséo Julgadora.
8. Das disposicfes gerais:

8.1. A inscricdo pressupde o conhecimento, por parte do candidato, das normas
reguladoras deste Processo Seletivo Simplificado e o compromisso de aceitar as
condicBes, tais como aqui estabelecidas.

8.2. O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de
publicacdo da homologacdo do resultado no Diario Oficial da Unido, podendo ser
prorrogada por igual periodo, no interesse da Administracao.

8.3. Duracdo prevista do contrato para docentes brasileiros: 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

8.4. Duracdo prevista do contrato para docentes estrangeiros: 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.5. Poderédo ser contratados servidores da Administracdo Direta ou Indireta da
Unido, Estado, Municipio ou Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo
integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei 7596/87, e condicionado a
formal comprovacao de compatibilidade de horarios.


http://www.concursos.ufscar.br/

8.6. Aqueles que ja foram contratados com fundamento na Lei 8745/93 somente
poderdo ser contratados depois de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do contrato anterior.

8.7. A contratacdo de professor visitante esta condicionada a autorizacdo pelo
Ministério da Educacéo, nos termos da Portaria Interministerial MP/MEC n°® 131/04.

8.7.1. A contratacdo do professor visitante sera objeto de deliberacdo no
Conselho Universitario (ConsUni), afim de que seja atestado o seu reconhecido
renome em sua area de atuacdo profissional, cujo parecer foi elaborado pela
Comisséo Julgadora.

8.8. Requisitos bésicos para contratacdo: possuir a escolaridade e demais
exigéncias contidas no edital; entregar cépia autenticada dos documentos,
conforme relagdo disponibilizada no enderegco www.concursos.ufscar.br, em
formuléarios disponiveis.

8.8.1. Somente sera aceito para a comprovacao do requisito exigido no edital,
diploma de conclusédo de curso, conforme  Oficio-Circular n°
4/2017/GAB/SAA/SAA-MEC, de 11/04/2017 e Oficio-Circular n° 53/2018 — MP
de 27/02/2018.

8.9. O candidato aprovado deverd apresentar um programa de trabalho em
pesquisa, ensino e extensdo na area objeto do presente edital até cinco dias apds
a data de divulgacdo do resultado do Processo Seletivo. Informacdes para a
elaboracdo desse programa serdo disponibilizadas pela Direcdo do Instituto de
Linguas ao candidato aprovado na data de divulgacédo do resultado do Processo
Seletivo.

8.10. Outros documentos poderéo ser requisitados, por ocasidao da contratacao.
. Da Contratacao e Remuneracao
9.1. A contratacdo serd realizada a partir de fevereiro de 2019.

9.2. O regime de contratacdo é de Dedicacdo Exclusiva (DE) com obrigacdo de
prestar 40 (quarenta) horas semanais.

9.3. O professor visitante serd contratado nos termos da lei, recebendo a

remuneracao equivalente a de Adjunto A Nivel 1, corespondente ao valor bruto de
R$9.600,92 (Nove mil e seiscentos reais e noventa e dois centavos).

Sao Carlos, 24 de outubro de 2018.

Rafael Porto Santi
Pré-Reitor Adjunto de Gestéao de Pessoas
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ANEXO |

CRONOGRAMA PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
PROFESSOR VISITANTE

Area: Lingua Inglesa

Instituto de Linguas

DATA HORARIO ATIVIDADE
De 25/10 a ) L
Periodo de Inscrigéo.
09/11/2018
13/11/2018 17h00 Divulgagéo das inscricdes deferidas/indeferidas no
site www.concursos.ufscar.br
13/11/2018 17h00 Divulgagéo da Composicdo da Comissao Julgadora
Provisoria
De 14 a Prazo para recurso contra o indeferimento de
inscricbes e para impugnacdo da Comisséo
23/11/2018 Julgadora Provisoéria.
Divulgagdo da Comissao Julgadora Definitiva e do
27/11/2018 17h julgamento dos recursos contra indeferimento de
inscricdes.
Realizacdo da Prova de Titulos e Exame de
03/12/2018 8h30 Curriculum vitae pela Comisséo Julgadora.
Local: Instituto de Linguas (IL) — UFSCar, campus
Séo Carlos.
04/12/2018 14h00 Divulgacdo do resultado do Processo Seletivo no
endereco eletrdbnico www.concursos.ufscar.br
De 05 a Prazo para interposicdo de recurso contra o

14/12/2018

resultado.
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ANEXO I

TABELA PONTUACAO PARA A PROVA DE TiTULOS

ITEM

PONTOS

Producao cientifica, artistica, técnica e cultural na area objeto da
selecdo; (0,2 para cada item)

Até 2,0 pontos

Atividade didatica na éarea objeto da selecédo; (0,5 para cada
semestre letivo comprovado)

Até 3 pontos

Atividade de pesquisa na area objeto da selecédo; (0,5 para cada
atividade concluida ou em andamento)

Até 1,5 pontos

Atividade de extensdo na area objeto da selecédo; (0,2 para cada
item)

Até 2 pontos

Participacdo e/ou organizacdo de congressos e reunides
cientificas, conferéncias, mesas redondas e similares (0,15 para
cada item)

Até 1,5 ponto

TOTAL

10 Pontos




