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EDITAL N° 005/2010

O Secretario Geral de Recursos Humanos da Universidade Federal de S3o Carlos, no uso de
suas atribuicdes que |Ihe confere a Portaria GR n°® 052 de 26/01/2009, publicada no Diario Oficial da
Unido de 02/02/2009, torna publico a abertura de inscrigdes para selegao de estudantes de nivel
superior para estagio nesta UFSCar, objetivando a formacdo de cadastro reserva. O candidato
devera estar regularmente matriculado em qualquer Instituigdo de Ensino Superior Publica ou Privada,
reconhecida pelo MEC.

1. DAVAGA

VAGAS REQUISITO: ESTAR CURSANDO CODIGO (*) CARGA HORARIA

- Ciéncias Econémicas, ou

- Filosofia, ou

- Gestao Comercial, ou

- Gestao da Qualidade, ou

- Gestio de Recursos Humanos, ou
- Gestao Financeira, ou

01 | - Gestéo Piblica, ou 00510.01 | 20 HORAS SEMANAIS
- Historia, ou

- Letras, ou

- Matematica, ou

- Pedagogia, ou

- Processos Gerenciais, ou

- Sistemas de Informacédo

(*) O estagio sera realizado das 18h00 as 22h00.

2. DAS INSCRICOES
2.1 - As inscricoes serdo realizadas no periodo de 10/05/2010 a 28/05/2010 no horario das
08h30 as 11h00 e das 14h30 as 17h00.
2.2 - Para inscrever-se o candidato devera:

2.2.1 - Estar devidamente matriculado, freqiientando e cursando, no minimo o 2°
(segundo) ano ou 3° periodo e nao estar no ultimo semestre do curso, em
qualquer instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC, sendo
indeferida a inscricao que nao preencher este requisito;

2.2.2 - Acessar 0 enderego eletronico www.concursos.ufscar.br;

2.2.3 - Preencher a ficha de inscricao;

2.2.4 - Imprimir a ficha e encaminhar para o enderego: Rodovia Washington Luis,
Km 235, CEP 13565-905 — Sdo Carlos—SP, a/c do Departamento de Desenvolvimento de
Pessoal da Secretaria Geral de Recursos Humanos;

2.3 - A ficha de inscricdo devera ser acompanhada do comprovante de matricula do 1° semestre de
2010, emitido pela Instituicdo de origem;

2.4 - Somente o preenchimento da ficha de inscricdo nao significa estar inscrito na selecao.

2.5 - A efetivagao da inscricdo somente se dara apds o cumprimento dos sub-itens: 2.2.3, 2.2.4 e
2.3.



2.6 - A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigGes
estabelecidas neste edital.

2.7 - O candidato que ndo atender a exigéncia do item 2.2 e 2.3, tera a sua inscricdo indeferida.
2.8 - A Universidade Federal de Sao Carlos, ndo se responsabilizara por inscricdes nao recebidas até
as 17h00 do dia 28/05/2010.

3. DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 - O candidato inscrito, portador de necessidades especiais devera fazer sua opgdo na ficha de
inscricdo, declarando o tipo de deficiéncia que é portador.

3.1.1 - Esta selecdo destina-se a formacao de cadastro de reserva, ficando assegurado a pessoa
portadora de necessidade especial, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a
surgir.

3.2 - O candidato devera, ainda, até o ultimo dia de inscrigdo, entregar na UFSCar a seguinte
documentagao:

3.2.1 - requerimento com a sua qualificacdo completa, bem como especificacdo da area para o
qual esta inscrito e as condigOes especiais para a realizacdo da prova; e

3.2.2 - laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

3.3 - O candidato que ndo atender ao solicitado no subitem 3.2, deste Edital, ndo sera considerado
portador de necessidades especiais, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacdo, e nao
tera sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

3.4 - Os candidatos inscritos como portadores de necessidades especiais e aprovados no processo
seletivo serao avaliados conforme previsto art. 43 do Decreto n® 3.298/99, observando-se o sub-
item 3.1.1, deste edital.

4. DA SELECAO

4.1 - A selecdo sera realizada em uma Unica etapa de carater eliminatério e classificatorio, sendo
dividida em duas partes, valendo 10 pontos cada:

- parte I: prova de gramatica (20 questdes de mdltipla escolha);

- parte II: prova de redacdo.

5. DA REALIZACAO DA PROVA

5.1 - A selecdo tera duracdo de 03 (trés) horas e sera realizada na data estabelecida no Anexo I
deste edital, disponivel no endereco www.concursos.ufscar.br.

5.2 - O candidato devera comparecer no local de realizacao da prova, com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario fixado para inicio da mesma, munido de lapis, borracha, caneta
esferografica, documento de identidade, cddigo do curso, nimero do protocolo de inscrigdo.

5.3 - Em hipdtese alguma sera permitida a utilizagdo, no local da prova, de aparelhos eletronicos, tais
como aparelhos de comunicagao, som e celulares.

5.4 - A UFSCar ndo se responsabilizara pela guarda de qualquer pertence do candidato.

5.5 - Ndo sera permitido o ingresso de candidatos, no local de realizacdo da prova, apds horario
estabelecido para seu inicio.

5.6 - Apds o ingresso, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova sem autorizagdo e sem
estar acompanhado por um fiscal identificado.



5.7 - O horario e o local das provas serdo disponibilizados, via INTERNET, no endereco
www.concursos.ufscar.br.

6. DA APROVACAO

6.1 - A classificagdo considerara a pontuacdo minima de 6(seis) pontos, em cada uma das partes da
selecao.

7. DA APROVACAO FINAL

7.1 - Para os aprovados em cada uma das partes (I e II), a classificacdo final dos candidatos,
dar-se-a em ordem decrescente da soma dos pontos obtidos em cada uma delas.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1 - Em caso de empate serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

8.1.1 - melhor média na prova de redagdo;
8.1.2- melhor média na prova de gramatica;
8.1.3 - idade, em favor do candidato mais velho.

9. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA CONTRATACAO
9.1 - Os candidatos selecionados e convocados devem apresentar a seguinte documentacdo para
contratacdo:
9.1.1 - Foto 3x4 recente;

9.1.2 - Certificado ou declaragdo de matricula atualizado (original ou copia autenticada),
fornecido pela Instituigdo de origem;

9.1.3 - Preenchimento da ficha cadastral;

9.1.4 - Termo de compromisso a ser assinado pelo estagiario e pela Instituicdo de origem.

10. DO CADASTRO DE RESERVA

10.1 - A aprovacao e classificacdo no processo de selecdo ndo implicara a concessao de estagio, mas
na formagao de cadastro de reserva e a expectativa de ser convocado a medida que forem
surgindo vagas dentro do prazo de validade do processo de selecdo.

10.2 - No caso de convocagao dos candidatos classificados, conforme item 10.1, deverao comprovar
matricula e freqliéncia regular no curso/codigo para o qual se inscreveu, respeitado o sub-
item 2.2.1 deste edital.

11, DISPOSICOES GERAIS
11.1 - Nos termos da Lei Federal n° 11.788 de 25/09/2008, o estagio nao cria vinculo empregaticio
de qualquer natureza.
11.2 - A selecdo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de divulgacdo do resultado final.
11.3 - Do resultado final ndo cabera recurso administrativo.
11.4 - A duragdo do estagio sera de até 2 (dois) anos, a critério da instituigao.

11.5 - O estagiario fara jus a uma bolsa no valor de R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais),
por vinte horas semanais e R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais) por trinta horas semanais.



11.6 - A selegdo sera coordenada pela Secretaria Geral de Recursos Humanos, através da Segao de
Recrutamento e Selecdo do Departamento de Desenvolvimento de Pessoal.

11.7 - Os casos omissos ou excepcionais serdo resolvidos pela Comissao do Processo de Selecdo de
Estagiarios, no ambito de suas atribuigGes.

11.8 - O ndo-atendimento aos requisitos dispostos neste Edital ou a inexatidao das afirmativas
contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o
candidato da selecao publica, anulando-se os atos decorrentes.

11.9 - A Universidade Federal de Sdo Carlos esta localizada a Rodovia Washington Luis, Km 235, Sdo
Carlos-SP.

11.10 - Maiores informagdes poderao ser obtidas no endereco: www.concursos.ufscar.br.

Sao Carlos, 05 de maio de 2.010.

Prof. Dr. Mauro Rocha Cortes
Secretario Geral de Recursos Humanos



ANEXO I — EDITAL N° 005/2010

CRONOGRAMA

SELECAO PARA ESTAGIARIOS - NIVEL SUPERIOR

ETAPAS DATA
INSCRICOES ] ] 10/05/2010 a 28/05/2010
DIVULGACAO DO NUMERO DE INSCRIGAO 01/06/2010

Sera informado em 01/06/2010 no

DATA, HORARIO E LOCAL DA PROVA .
site: www.concursos.ufscar.br

DIVULGAGAO DA LISTA NOMINAL DOS Sera informada no site
APROVADOS NA SELECAO www.concursos.ufscar.br

OBS.: Este cronograma podera ser alterado em raziao do nimero de
candidatos inscritos.



